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Pielęgniarstwo  diabetologiczne przedstawione w ocenie Konsultanta Krajowego w dz. Pielęgniarstwa 

Cukrzyca stanowi przykład choroby której wymiar społeczny nie stanowi ograniczenia w ramach jednego kraju .Jednym z  proponowanych przez Międzynarodową Federację Diabetologiczną, programów jest mobilizowanie państw członkowskich do poparcia rezolucji ONZ na temat cukrzycy, która zwraca pilnie uwagę na poszukiwaniu rozwiązań mających na celu ustanowienie przez kraje narodowych programów zapobiegania cukrzycy i jej powikłań 

Minister Zdrowia w zarządzeniu z dnia 22.06.2005r. z póżn. zmianami, powołał zespół do spraw opracowania programu polityki zdrowotnej , dotyczącego prewencji i leczenia cukrzycy , pielęgniarstwo reprezentowała Prezes Polskiej Federacji w Diabetologii mgr Alicja Szewczyk oraz Konsultant Krajowy w dz. Pielęgniarstwa  dr Grażyna kruk- Kupiec.

Pielęgniarstwo diabetologiczne  w minionym 2006 roku , zostało wybrane jako priorytetowe dla Konsultanta Krajowego w dziedzinie Pielęgniarstwa, mając na uwadze udział w pracach zespołu ds. opracowania polityki zdrowotnej , dotyczącego prewencji i leczenia cukrzycy ) jak również aktywną współpracę z Polską Federacją Edukacji w Diabetologii , której cele strategiczne przedstawione zostały  poniżej . 

Cele szczegółowe   przedstawione przez Polską Federacją Edukacji w Diabetologii i Konsultanta Krajowego w dz. Pielęgniarstwa                                                     
· stworzenie struktury organizacyjnej w ośrodkach diabetologicznych ( personel-zespół edukacyjny-cele –środki )

· utworzenie samodzielnego stanowiska „edukatora w cukrzycy” „pielęgniarki diabetologicznej” ( zakres zadań , obowiązków, uprawnień, odpowiedzialności)

· utworzenie i wdrożenie ramowego programu kursu specjalistycznego w dziedzinie pielęgniarstwa diabetologicznego

· uruchomienie specjalizacji w dziedzinie pielęgniarstwa diabetologicznego

· edukacja środowiska pielęgniarskiego na poziomie podstawowym (kursy dokształcające)

· opracowanie standardów organizacyjnych dla pielęgniarstwa diabetologicznego

· opracowanie standardów edukacji pacjenta chorego na cukrzycę

· opracowanie algorytmów postępowania terapeutycznego ( pomiary glikemii, postępowanie w hipoglikemii, postępowanie w hiperglikemii, wysiłek fizyczny, odżywianie, insulinoterapia, postępowanie przy zaistniałych późnych powikłaniach)

· opracowanie i wdrożenie dokumentacji działań edukacyjnych

· prowadzenie obserwacji i prac badawczych w celu podnoszenia poziomu edukacji (doskonalenie i dobór metod nauczania)
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Na bazie celów szczegółowych powstał program prac i współpracy konsultanta krajowego w dz. pielęgniarstwa z Polską Federacją w  Diabetologii :

·  Opracowanie założeń polityki zdrowotnej prewencji i leczenia cukrzycy w części pielęgniarstwa 

· Opracowanie wymagań dotyczących personelu pielęgniarskiego w obszarze piel. Diabetologicznego ( załącznik nr 1)

· Przeprowadzenie analizy kształcenia podyplomowego w obszarze dziedziny pielęgniarstwa diabetologicznego

· Współpraca z Polską Federacją Edukacji w Diabetologii

· Podjęcie działań w zakresie opracowania programu kursu specjalistycznego dla pielęgniarki edukacyjnej

· Inicjowanie prac nad rozpoczęciem specjalizacji z pielęgniarstwa diabetologicznego

· Współpraca w zakresie stanowisk konsultanta krajowego i Polskiej Federacji Edukacji w Diabetologii ,  

· Przygotowanie spotkania konsultantów krajowych i przedstawicieli Departamentu Pielęgniarek i Położnych z Zarządem Polskiej Federacji Edukacji w Diabetologii podczas II Ogólnopolskiej Konferencji Naukowej „ Pielęgniarstwo Diabetologiczne – nowe zadania „- planowanej na dzień 14-15 grudzień 2006r.

· Opracowanie wspólnie z Polską Federacją Edukacji w Diabetologii  świadczeń w obszarze pielęgniarstwa diabetologicznego dla potrzeb koszyka świadczeń gwarantowanych Agencji Oceny Technologii 

· „Zalecenia Polskiej Federacji w Diabetologii i Konsultanta Krajowego w dz. Pielęgniarstwa dotyczące:

 Pomiaru glikemii w glukometrze „

Podawania insuliny wstrzykiwaczem typu Pen

Przygotowania osoby z cukrzycą do badań diagnostycznych oraz zabiegu operacyjnego

Zasad zakładania podskórnej kaniulii przy stosowaniu terapii za pomocą osobistej pompy

· Opracowywanie rocznych analiz zapotrzebowania na specjalizacje i kursy dokształcające w dziedzinie pielęgniarstwa diabetologicznego

· Opracowanie analizy liczby i kwalifikacji  zatrudnionych pielęgniarek w oddziałach  i poradniach diabetologicznych w skali poszczególnych województw i kraju

·  Rozpoczęcie prac nad organizacją specjalizacji w dz. pielęgniarstwa diabetologicznego

· Podjęcie działań w zakresie opracowania ramowego programu kursu specjalistycznego dla pielęgniarki edukacyjnej w dz. pielęgniarstwa diabetologicznego

· Opracowanie  zakresu kwalifikacji , kompetencji dla stanowiska pielęgniarki edukacyjnej w dz. pielęgniarstwa diabetologicznego
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Jednym z elementów programu była analiza kształcenia podyplomowego pielęgniarek w obszarze diabetologii.

Jak wynika z corocznie przeprowadzanych analiz od roku 2001 na terenie kraju nie przeprowadzano specjalizacji w dziedzinie pielęgniarstwa  diabetologicznego,  w roku bieżącym rozpoczęto  na terenie województwa lubelskiego, organizację specjalizacji.

Z  przeprowadzony analiz wynika, iż  występuje zainteresowanie ze strony pielęgniarek pracujących z pacjentem , zwłaszcza w oddziałach diabetologicznych. Zwracając uwagę na potrzebę zatrudniania wymienionych pielęgniarek , opracowany został wspólnie z Federacją  Edukacji w Diabetologii opis stanowiska pielęgniarki diabetologicznej .

Kształcenie podyplomowe pielęgniarek w Polsce odbywa się w oparciu o Rozporządzenie Ministra. Specjalizacja w dziedzinie pielęgniarstwa diabetologicznego obejmuje  szereg istotnych zagadnień , pozwalających przygotować  pielęgniarkę specjalistkę – profesjonalistę w swej dziedzinie . Istnieje jednak kolejny problem, mianowicie egzekwowanie  zatrudniania pielęgniarki diabetologicznej,  w tym szczególnie w oddziałach diabetologicznych .

Wydaje się więc iż dla zapewnienia optymalnego poziomu jakości w diabetologii istotnym jest nie tylko dążenie do kształcenia profesjonalistów w tej dziedzinie ale  jednocześnie zatrudnianie w oddziałach pielęgniarek diabetologicznych, których wiodącym zadaniem będzie szeroko rozumiana edukacja pacjentów .

	Osoby / Instytucje współpracujące
	Zakres działań 
	

	Konsultant Krajowy  i wojewódzcy w dz. pielęgniarstwa


	· Opracowanie analiz zapotrzebowania na specjalizacje i kursy dokształcające w dziedzinie pielęgniarstwa diabetologicznego

· Opracowanie analizy liczby i kwalifikacji  zatrudnionych pielęgniarek w oddziałach  i poradniach diabetologicznych w skali poszczególnych województw
	

	Centrum Kształcenia Podyplomowego Pielęgniarek i Położnych 


	· Rozpoczęcie prac nad organizacją specjalizacji w dz. pielęgniarstwa diabetologicznego

· Działania wspierające organizatorów w zakresie organizacji kursów dokształcających w dz. pielęgniarstwa diabetologicznego 

· Podjęcie działań w zakresie opracowania programu kursu specjalistycznego dla pielęgniarki edukacyjnej w dz. pielęgniarstwa diabetologicznego

· Opracowanie  zakresu kwalifikacji , kompetencji dla stanowiska pielęgniarki edukacyjnej w dz. pielęgniarstwa diabetologicznego
	

	Federacja Pielęgniarek Diabetologicznych 


	· 
	

	Konsultant Krajowy w dz. Pielęgniarstwa 
	· 
	

	
	
	

	Departament Pielęgniarek i Położnych
	
	


Cukrzyca stanowi przykład choroby społecznej ze względu na skalę zjawiska, przewlekły charakter, nieuleczalność , zagrożenie dla zdrowia i życia oraz wysokie koszty leczenia .Edukacja zdrowotna pacjenta z cukrzyca , rola i związane z nią zadnia dla pielęgniarki w obszarze organizacji pracy , kwalifikacji stanowią wyzwane dla kadry kierowniczej zarządzającej jak również dla pielęgniarek pracujących z pacjentem .
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Wiedza i umiejętności  pacjenta  gwarantują skuteczność leczenia , przyczyniając się do ograniczenia  ostrych powikłań cukrzycy, a także  późnych następstw tej choroby .

Wielu pacjentów  pomimo wieloletniego leczenia wykazuje znaczne braki w zakresie w wiedzy i umiejętności , co stanowi o konieczności wprowadzenia  w struktury oddziałów stanowiska pielęgniarki diabetologicznej .

W materiale badawczym  z roku 2006 ,mającym ocenić pielęgniarstwo diabetologiczne w aspekcie kwalifikacji i przygotowania do edukacji terapeutycznej zastosowano metodę sondażu diagnostycznego , posługując się kwestionariuszem ankiety , Ankietę rozesłano do 46 ośrodków w skali kraju , zwrotnie otrzymano 30 ankiet .

Otrzymane wyniki badań zwracają uwagę na :

1. Konieczność ustanowienia w oddziałach diabetologicznych jak również w oddziałach gdzie są leczeni pacjenci z cukrzyca stanowiska  pielęgniarki diabetologicznej .

2. Istnieje konieczność opracowania opisu stanowiska pielęgniarki diabetologicznej 

3. Zwracając uwagę na otrzymane wyniki badań należy ujednolicić tzw. „ścieszkę” kształcenia podyplomowego  dla pielęgniarek pracujących w oddziałach diabetologicznych z jednoczesnym przedstawieniem umiejętności i uprawnień do realizacji określonych świadczeń .

4. Wskazanie metod , sposobów aktualizacji wiedzy przez pielęgniarki 

5. Badane pielęgniarki zwracają uwage na trudności w komunikacji z pacjentem i w tym prowadzenia prawidłowej edukacji , co może stanowić o potrzebie wprowadzenia szkoleń z zakresu komunikacji interpersonalnych i nowoczesnych  technik prowadzenia edukacji .
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Załącznik nr 1 

Propozycja 

I Część  Wymagania dotyczące personelu pielęgniarskiego 

na poziomie oddziałów :

· diabetologicznych , 

· poradni diabetologicznych , 

· POZ

	 Diabetologia

	Wymagania dotyczące personelu – pielęgniarki 

	świadczeniodawcy
	Wymogi organizacyjne
	Wymogi kwalifikacyjne


	Pielęgniarka edukacyjna

	Oddziały diabetologiczne 

Wymagane
	Liczba pielęgniarek zgodna z normami minimalnymi
	· 3 pielęgniarki specjalistki w dz. pielęgniarstwa diabetologicznego

· minimum 5 pielęgniarek z ukończonym kursem dokształcającym , specjalistycznym
	Utworzenie stanowiska  pielęgniarki diabetologicznej– dwa etaty

	Oddziały diabetologiczne 

rankingujące
	Liczba pielęgniarek przekraczająca   normy minimalne
	· pielęgniarki specjalistki w dz. pielęgniarstwa diabetologicznego powyżej 3 etatów

· powyżej 5 etatów  pielęgniarek z ukończonym kursem dokształcającym , specjalistycznym


	Utworzenie stanowiska  pielęgniarki diabetologicznej – dwa etaty

	Poradnia diabetologiczna

Wymagane 
	· 
	· pielęgniarka specjalistka 
	Pielęgniarka diabetologiczna

	Poradnia diabetologiczna

rankingujące
	· 
	· pielęgniarka z kursem specjalistycznym
	· 

	POZ 
	
	· pielęgniarka specjalistka lub pielęgniarka z ukończonym kursem dokształcającym, specjalistycznym
	· 


Opracowanie ; własne

