Relacja z okazji 50 lecia Polskiego Towarzystwa Pielęgniarskiego.

Z okazji jubileuszu 50-lecia Polskiego Towarzystwa Pielęgniarskiego 15września bieżącego roku w Warszawie w Akademii Medycznej odbyła się Międzynarodowa Konferencja Naukowo-Szkoleniowa pt. „Pielęgniarstwo polskie na przełomie wieków – 50 lat PTP”.

Uczestników konferencji powitała przewodnicząca PTD Dorota Kilańska. Wśród gości obecni byli przedstawiciele organizacji pielegniarskich z kraju i zagranicy, przedstawiciele władz uczelni, politycy, nestorki polskiego pielegniarstwa oraz licznie przybyłe pielegniarki z całego kraju. Polską Federację Edukacji w Diabetologii reprezentowała Renata Seredyn, która na ręce przewodniczącej PTP przekazała list gratulacyjny z okazji jubileuszu Towarzystwa.

Konferencji towarzyszyła wystawa „Wzorce pokoleniowe pielęgniarek polskich”stworzona przez Główną Komisję Historyczną PTP. Na konferencji podsumowano 50 letni czas działalności Polskiego Towarzystwa Pielęgniarskiego. Spojrzenie w przeszłość na korzenie zawodu było okazją do zwrócenia uwagi na problemy współczesnego pielęgniarstwa .

Przewodnicząca Europejskiej Federacji Stowarzyszeń Pielęgniarek – Annette Kennedy mówiła o wyzwaniach dla współczesnego pielęgniarstwa na świecie Cyt „Pielegniarki, rządzący oraz  organizacje zdrowotne na całym świecie mają wobec organizacji pielęgniarskich ogromny dług wdzieczności za ich zaangażowanie, które w wiekszości podejmowane jest przez wolonariuszy.Organizacje pielegniarskie pomogły poprawić edukacje oraz warunki pracy, w konsekwencji jakość opieki zdrowotnej. Wraz ze wzrostem reform w ochronie zdrowia, w których budżet na opiekę zdrowotną jest coraz bardziej obcinany, pielegniarki potrzebują wsparcia organizacji pielegniarskich, które staną w ich obronie. Wierzę, że każda pielęgniarka  ma prawo do bezpiecznego środowiska pracy. Oznacza to odpowiednią ilość peronelu, odpowiednie wyposażenie oraz bezpieczne struktury wolne od fizycznej i psychicznej przemocy, a także wolne od strachu przed odwetem za zgłoszenie niekorzystnych działań lub niebezpiecznych praktyk. Pomimo,  że pielegniarki odgrywaja kluczową role w świadczeniu usług w opiece zdrowotnej  , znaczenie ich roli często pozostaje niezauważone lub lekceważone przez większy świat medycyny i opieki zdrowotnej.Pielegniarki i połozne stanowią  ponad 40% zatrudnionych w opiece zdrowotnej w wiekszości krajów. 24 godziny na dobę, 7 dni w tygodniu, 365 dni w roku pielęgniarki i położne podejmują decyzje, które są kluczowe dla odzyskania zdrowia badź utrzymania sprawności. Jednakże, te ważne decyzje są rzadko rozpoznawane, doceniane lub dokumentowane. W każdym obszarze postępowania, pielegniarstwo jest odpowiedzialne za wdrożenie medycznych i ekonomicznych decyzji w opiece nad pacjentem”. Pełny tekst wystąpienia  Annette Kennedy znajduje się na stronie internetowej Polskiego Towarzystwa Pielęgniarskiego. 

W liście do uczestników jubileuszu przewodnicząca PTP Dorota Kilańska przytoczyła słowa pierwszej dyrektorki Warszawskiej Szkoły Pielegniarstwa P. Helen Bridge, dotyczącej tożsamości zawodowej pielęgniarek, która mierzona jest m.in. uczestnictwem w pracach stowarzyszenia pielęgniarskiego „Absolwentki, które dostatecznie nie interesują się swem stowarzyszeniem i nie popierają go czynnie , nie mają też głębszego zainteresowania dla szkoły , a może i dla pielegniarstwa w ogóle (...) Stowarzyszenie szkolne jest pierwszym stopniem dla Stowarzyszenia Narodowego, to zaś znowu do Stowarzyszenia Międzynarodowego. Czy mamy pozostać odosobnioną grupą polską? Czy lepiej stać się czynnym członkiem w ogólnych sprawach pielęgniarskich?” 

Poddajemy dyskusji przytoczone słowa członkom Polskiej Federacji Edukacji w Diabetologii.

Renata Seredyn

Alicja Szewczyk
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